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รายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายของ 
“นายกเทศมนตรีต าบลพรุพี” 

ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ.  2559 
------------------------------------- 

ท่านประธานสภาเทศบาลต าบลพรุพีท่ีเคารพ และท่านสมาชิกสภาผู้ทรงเกียรติ 

  เพื่อให้การปฏิบัติหน้าที่นายกเทศมนตรีเป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.๒๔๙๖  แก้ไข
เพิ่มเติมจนถึง (ฉบับที่ ๑๓) พ.ศ. ๒๕๕๒ มาตรา ๔๘ ทศ วรรค ๕ และวรรค 6 บัญญัติให้นายกเทศมนตรีจัดท า
รายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายที่ได้แถลงไว้ต่อสภาเทศบาลเป็นประจ าทุกปี   

  กระผม นายสมคิด  ด าฉวาง นายกเทศมนตรีต าบลพรุพีขอแถลงผลการด าเนินงานให้ท่าน
ประธานสภาเทศบาลต าบลพรุพีและสมาชิกสภาเทศบาลต าบลพรุพีได้รับทราบ  ตามรายละเอียดดังต่อไปนี้ 

 ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช  2550  ได้ให้ความส าคัญ  และบัญญัติ  
เรื่อง  การปกครองส่วนท้องถ่ินในหมวดที่  14  มาตรา  281  ซึ่งมาตรา  290  อันแสดงให้เห็นถึงเจตนารมณ์ของ
กฎหมายในการกระจายอ านาจสู่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินอันแท้จริง  

 เทศบาลต าบลพรุพี  เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  รูปแบบเทศบาลที่ได้รับการเปลี่ยนแปลง
ฐานะจากองค์การบริหารส่วนต าบลพรุพี  เมื่อวันที่  31   เดือน  สิงหาคม พ.ศ.  2555  มีอ านาจหน้าที่ตาม
พระราชบัญญัติเทศบาล  พ.ศ. 2496  แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่  13 พ.ศ.  2542 )  และกฎหมายระเบียบข้อบังคับ
และหนังสือสั่งการอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 
  ในฐานะนายกเทศมนตรีต าบลพรุพี  กระผมมีความมุ่งมั่น  ตั้งใจ  ที่จะใช้สติปัญญา  ความรู้ 
ความสามารถ  และประสบการณ์ทางด้านบริหารจัดการเพื่อสนองความต้องการพื้นฐานที่จ าเป็นด้วยคุณภาพและ
คุณธรรมแก่พี่น้องชาวต าบลพรุพีเต็มก าลังความสามารถ  เพื่อให้เกิดประโยชน์สุขอย่างทั่วถึงและยั่งยืนทั้งปัจจุบัน
และอนาคต 

            
กรอบและนโยบายส าคัญต่อการพัฒนา 

  1. ยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตย  อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระประมุข  ตามที่กฎหมาย
รัฐธรรมนูญ  ได้ก าหนดไว้ 
  2. สนับสนุนนโยบายของรัฐ  ให้เป็นไปตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับปัจจุบัน  
ก าหนดเป็นกรอบนโยบายให้สอดคล้องกับวิถีชีวิต  สภาพความต้องการของท้องถ่ิน  เพื่อเป้าหมายสู่การพัฒนาที่
เข้มแข็งและยั่งยืน 
  3. สนองเจตนารมณ์และยึดมั่นในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  โดยเฉพาะด้านการปกครอง
ส่วนท้องถ่ินที่ได้ก าหนดไว้ในรัฐธรรมนูญที่ได้ก าหนดหมวดสิทธิและเสรีภาพของประชาชนและเปิดโอกาสให้
ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นและได้รับรู้ในการบริหารในส่วนที่มีผลกระทบต่อสิทธิประโยชน์
และคุณภาพชีวิตของที่น้องประชาชนโดยตรง 



  กรอบวิสัยทัศน์ทั้ง 3 ประการที่ได้กล่าวมาข้างต้นเป็นสิ่งจ าเป็นที่จะต้องน ามาเป็นกรอบในการ
ก าหนดนโยบายของเทศบาลต าบลพรุพี ให้เป็นแผนยุทธศาสตร์ในการพัฒนาและข้ันตอนการน าไปสู่การปฏิบัติต่อไป 
โดยกระผมขอน าเสนอนโยบายด้านต่าง ๆ  ดังต่อไปนี้  

 
  1.  ด้านส่งเสริมการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม  
  1.1  สนับสนุนการศึกษา  ในระบบ  นอกระบบ  การศึกษาตามอัธยาศัย  และการศึกษาพิเศษ  
ในเขตเทศบาลต าบลพรุพีตามอ านาจหน้าที่  ตามที่กฎหมายบัญญัติ  
  1.2  เพิ่มประสิทธิภาพการดูแลศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้เหมาะสมกับวัยของเด็ก เพื่อเตรียมความ
พร้อมของเด็กที่จะเข้าสู่การศึกษาระดับอนุบาลต่อไป   
  1.3  เพิ่มประสิทธิภาพ  ในการจัดการศึกษาในระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา  เพื่อเตรียม
ความพร้อมเข้าสู่การเปิดเสรีอาเซียน (AEC)  โดยจัดให้มีการเรียนภาษาที่ 2 (ภาษาอังกฤษโดยครูเจ้าของภาษา
โดยตรง) และจัดต้ังศูนย์การสอนเสริมส าหรับนักเรียนที่ไม่สามารถเข้าไปเรียนในตัวเมืองได้  
(นายกฯ)  
  1.4  สนับสนุนการจัดงานรัฐพิธีวันเฉลิมพระชนมพรรษา  งานร าลึกวีระชนอนุสรสถานบ้านช่อง
ช้าง งานประเพณีท้องถ่ิน  เช่น  วันเฉลิมพระชนมพรรษา  และ วันส าคัญทางศาสนา เป็นต้น  
  1.5  สนับสนุนการจัดงานรัฐพิธีวันเฉลิมพระชนมพรรษา  งานประเพณีท้องถ่ิน  เช่น  งานบุญ
เดือนสิบ  วันสงกรานต์  วันลอยกระทง วันเด็กแห่งชาติ  และ วันส าคัญทางศาสนา เป็นต้น 
   
  2.  ด้านความสงบเรียบร้อยของประชาชน   
  2.1  ติดตั้งกล้องวงจรปิด  ตามจุดสกัดที่ส าคัญทั่วทั้งต าบลพรุพี  เพื่อป้องกันปัญหาอาชญากรรม
และปัญหาอื่น ๆ 
  2.2  เพิ่มสมรรถนะหน่วยบริการ  การแพทย์ฉุกเฉิน (กู้ชีพ-กู้ภัย) ของเทศบาลต าบลพรุพี  โดย
พัฒนาศักยภาพของผู้ปฏิบัติงาน  จัดหาวัสดุ  อุปกรณ์  ตามมาตรฐานของระบบ    การแพทย์ฉุกเฉินและสิ่งจ าเป็น
อื่น ๆ ที่ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ 
  2.3  จัดให้มีการฝึกทบทวนอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายผลเรือนตามความเหมาะสม 
  2.4  จัดต้ังศูนย์บรรเทาสาธารณะภัยเพื่อให้บริการประชาชนได้ตลอดเวลา 
  2.5  ประสาน  ก านัน  ผู้ใหญ่บ้าน  เพื่อดูแลความสงบเรียบร้อยและป้องกันปัญหาต่าง ๆ ที่
เกิดข้ึนในหมู่บ้าน 
      
  3.  ด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม    
  3.1  ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพของกลุ่มอาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐาน (อสม.)  ในการดูแลสุขภาพ
ของประชาชน 
  3.2  บูรณาการร่วมกับองค์กรที่ปฏิบัติงานด้านสาธารณสุขเพื่อส่งเสริมสุขภาพ อนามัย  การ
รักษาพยาบาล  และการป้องกันระงับโรคติดต่อพร้อมรณรงค์ให้ประชาชนใส่ใจสุขภาพอนามัยของตนเอง 
  3.3  สนับสนุนให้มีสถานที่สาธารณะ เพื่อเป็นสถานที่ออกก าลังกายและสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 



  3.4  จัดให้มีการรักษาความสะอาดบนท้องถนน  สถานที่สาธารณะรวมทั้งการจัดเก็บขยะมูลฝอย
และสิ่งปฏิกูลอย่างถูกวิธี  
  3.5  ประสานความร่วมมือระหว่างเทศบาล  ชุมชน  โรงงานอุตสาหกรรม  เหมืองแร่ในเขต
เทศบาลต าบลพรุพี  เพื่อควบคุมและแก้ปัญหามลพิษต่าง ๆ อย่างมีระบบตามที่กฎหมายบัญญัติ 
  3.6  ส่งเสริมสนับสนุนด้านการกีฬา  ทุกประเภท  ทุกระดับ  และรณรงค์ให้ประชาชนใส่ใจในด้าน
สุขภาพ  พลานามัยของตนเองโดยการออกก าลังกายเพื่อสุขภาพ 

 
  4.  ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานสาธารณูปโภค สาธารณูปการและการคมนาคม  
  4.1  สนับสนุนงบประมาณ  เพื่อพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณูปโภค สาธารณูปการ และด้าน
คมนาคม 
  4.2  ประสานหน่วยราชการอื่น  หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ  และองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  เพื่อขอ
การสนับสนุนการพัฒนา  สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ  เพื่อสนองตามความต้องการของประชาชน 
  4.3  ด าเนินการด้านโครงสร้างพื้นฐานด้านคมนาคมบุกเบิกถนนปรับปรุง ซ่อมแซม (ภายใต้
นโยบายซ่อมก่อนสร้าง)  ให้มีความพร้อมในการใช้งานได้ตลอดเวลา  โดยมุ่งเน้นการก่อสร้างเพื่อการคมนาคมที่
ถาวร  รวมถึงการวางระบบการระบายน้ าตามความเหมาะสมของสภาพพื้นที่ 
  4.4 จัดระบบประปาหมูบ้านให้บริการประชาชนที่มีประสิทธิภาพและ บริการอย่างทั่วถึง 
  4.5  จัดหาแหล่งน้ า  เพื่อสร้างระบบประปาใหม่ที่ได้ระบบมาตรฐาน 
  4.6  ปรับปรุงภูมิทัศน์ในเขตเทศบาลต าบลพรุพีให้เกิดความสวยงาม  ปลอดภัยและสร้างความ
ประทับใจแก่ผู้มาเยือน 
  4.7  ขยายเขตปรับปรุงระบบจ าหน่าย – ไฟฟ้าเพียงพอกับการเพิ่มของจ านวนครัวเรือน  และจัด
ให้มีระบบไฟแสงสว่างบนถนนสายหลักทุกหมู่บ้าน 
  4.8  จัดท าป้าย  บอกช่ือถนน  ช่ือซอย  ในหมู่บ้านเพื่อความสะดวกแก่การสัญจร 
      
  5.  ด้านพัฒนาสังคมและส่งเสริมสวัสดิการ   
  5.1  ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่าง ๆ  กิจกรรมเวทีประชาชน  การ
ประชุมอบรมเพื่อประสานความคิดเห็นในการท างาน ให้เกิดประสิทธิภาพมากข้ึน  
  5.2  สนบัสนุนการดูแลสวัสดิการ ผู้สูงอายุ  ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส  
  5.3  ส่งเสริม  สนับสนุนให้ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลพรุพีมีสวัสดิการอย่างทั่วถึง   
  5.4  ส่งเสริมให้มีการฝึกอบรมคุณธรรมจริยธรรมให้แก่เด็ก  เยาวชน  ทั้งในระบบ และนอกระบบ  
  5.5  ส่งเสริมสถาบันครอบครัวและสร้างความเข้มแข็งในองค์กรชุมชน  เพื่อพัฒนาและแก้ปัญหา
ของชุมชนอย่างยั่งยืน   
  5.6  บูรณาการส่วนราชการ  ภาคเอกชน  องค์กรชุมชน  และประชาชนเพื่อแก้ปัญหาสังคม   
    
 
   



  6.  ด้านส่งเสริมวิสาหกิจชุมชนและส่งเสริมอาชีพ   
  6.1  ส่งเสริมและสนับสนุนสภาองค์กรชุมชน  พัฒนากลุ่มองค์กรต่าง ๆ  เพื่อขยายผลสู่การพัฒนา
ที่ยั่งยืน 
  6.2  ส่งเสริมสนับสนุนสถาบันการเงินเกษตรกร  เพื่อเสริมสร้างสภาพคล่องของวิสาหกิจชุมชน
และด้านการเงินของประชาชน 
  6.3  ส่งเสริมทางวิชาการ  เพื่อสร้างความเข้าใจในการประกอบอาชีพด้านวิชาการและเทคโนโลยี  
เพื่อเข้าสู่ตลาดเสรีอาเซียน 
  6.4  ส่งเสริมสนับสนุนให้ศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรต าบลเป็นแหล่งเรียนรู้
เศรษฐกิจพอเพียงและแหล่งท่องเที่ยวเชิงเกษตร 
  6.5  ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์และการท่องเที่ยวโดยชุมชน (CBT) ตลอดจนเปิด
แหล่งท่องเที่ยวใหม่ตามศักยภาพของเทศบาลต าบลพรุพี 
  6.6  พัฒนาภูมิปัญญาท้องถ่ิน  เสริมสร้างศักยภาพของกลุ่มอาชีพต่าง ๆ  ให้สามารถพัฒนาสินค้า
เป็นหนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ (OTOP)  และสินค้าของที่ระลึก 
      
  7.  ด้านพัฒนารายได้และเสริมสร้างเทศพาณิชย์   
7.1  จัดท าระบบแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดเก็บภาษีรายได้อย่างทั่วถึงและ
เป็นธรรม 
  7.2  บริการจัดเก็บภาษีนอกพื้นที่เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดเก็บภาษีเป็นการอ านวยความ
สะดวกและให้ค าปรึกษาแก่ประชาชนผู้เสียภาษี 
 7.3  ส่งเสริมให้มีเทศพาณิชย์  ตามความจ าเป็นและเหมาะสมส าหรับการพัฒนารายได้ของเทศบาล
ต าบลพรุพี 

 
  8.  ด้านส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น   
  8.1  จัดต้ังชุมชนตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  จัดท าแผนแม่บท  ชุมชน  และสนับสนุนให้มี
การคัดเลือกคณะกรรมการชุมชนอย่างเป็นรูปธรรม  พร้อมจัดสรรงบประมาณ ให้แก่ชุมชนองค์กรชุมชนตามความ
เหมาะสม 
  8.2  ให้ผู้แทนชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดท าแผนพัฒนา  แผนจัดซื้อ  จัดจ้าง  และจัดตั้ง
คณะกรรมการที่ปรึกษาเทศบาลในด้านต่าง ๆ 
  8.3  สนับสนุนส่งเสริมให้มีการจัดต้ังกลุ่มพลังมวลชนต่าง ๆ  ตามความต้องการของสมาชิกและ
ประชาชนในชุมชน 
  8.4  สนับสนุนให้สภาองค์กรชุมชน  ด าเนินกิจกรรมตามภารกิจ ( พรบ. สภาองค์กรชุมชน 
2551)  ให้สอดคล้องกับกรอบและนโยบายของการพัฒนาของเทศบาลต าบลพรุพี 
 
 
 



  9.  ด้านพัฒนาการเมืองและด้านบริหารจัดการ   
 
  9.1  ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาศักยภาพของบุคลากรด้านการศึกษา  ศึกษาดูงานและการฝึกอบรม
ตามความจ าเป็นเพื่อน ามาพัฒนาเทศบาลต าบลพรุพีให้ก้าวหน้าต่อไป 
  9.2  ปรับปรุงโครงสร้างส่วนราชการของเทศบาลต าบลพรุพีเพื่อพัฒนาศักยภาพการบริการ ให้มี
ประสิทธิภาพและการบริการประชาชนมากข้ึน 
  9.3  ส่งเสริมสนับสนุนบคุลากรให้มคีวามก้าวหน้าในต าแหน่งตามศักยภาพและความพร้อมของแต่
ละบุคคลด้วยความเป็นธรรมเพื่อเป็นขวัญและก าลังใจแก่บุคลากรในการปฏิบัติหน้าที่ทุ่มเท  เสียสละอุทิศตนเพื่อ
ราชการ 
  9.4  เพิ่มประสิทธิภาพในการบริการประชาชน สนับสนุนให้มีการใช้เทคโนโลยีและการสื่อสารที่
ทันสมัย 
  9.5  ส่งเสริมสนับสนุนด้านการปกครองตามหลักบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  หรือหลักธรรมมาภิ
บาลกล่าวคือ  หลักนิติธรรม  หลักคุณธรรม  หลักความโปร่งใส  หลักการมีส่วนร่วมหลักความรับผิดชอบและหลัก
ความคุ้มค่า 
    

 
วิสัยทัศน์การพัฒนาเทศบาลต าบลพรุพี 

“เทศบาลต าบลพรุพี เป็นเทศบาลท่ีจัดบริการสาธารณะได้มาตรฐาน 
ประชาชนเชื่อมั่นและพึงพอใจ” 

 
พันธกิจ 
1. ยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตย  อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระประมุข  ตามที่กฎหมายรัฐธรรมนูญ  

ได้ก าหนดไว้ 
2.  สนับสนุนนโยบายของรัฐ  ให้เป็นไปตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับปัจจุบัน  

ก าหนดเป็นกรอบนโยบายให้สอดคล้องกับวิถีชีวิต  สภาพความต้องการของท้องถ่ิน  เพื่อเป้าหมายสู่การพัฒนาที่
เข้มแข็งและยั่งยืน 

3.  สนองเจตนารมณ์และยึดมั่นในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย  โดยเฉพาะด้านการปกครองส่วน
ท้องถ่ินที่ได้ก าหนดไว้ในรัฐธรรมนูญที่ได้ก าหนดหมวดสิทธิและเสรีภาพของประชาชนและเปิดโอกาสให้ประชาชน
เข้ามามีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นและได้รับรู้ในการบริหารในส่วนที่มีผลกระทบต่อสิทธิประโยชน์และ
คุณภาพชีวิตของที่น้องประชาชนโดยตรง 
 
 
 
 
 



ผลการปฏิบัติงานตามนโยบายท่ีแถลงไว้ต่อสภาเทศบาลต าบลพรุพี  
ปีงบประมาณ พ.ศ.2559 

  เทศบาลต าบลพรพุีได้ด าเนินการโครงการตามเทศบญัญัติงบประมาณ ปี 2559 ในเขตพื้นที่ โดย
ได้รับความร่วมมอื การสง่เสรมิและสนับสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ และภาคเอกชนในพื้นที่ตลอดจนโครงการ
ต่างๆ ประสบผลส าเรจ็ด้วยดี ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนทั้งในพื้นที่และพื้นที่ใกล้เคียง โดยมผีลการด าเนินงาน
ที่ส าคัญดังนี ้
 

1. ด้านส่งเสริมการศึกษา  ศาสนา  และวัฒนธรรม  
ปีงบประมาณเทศบาลต าบลพรุพีได้ด าเนินการด้านสง่เสรมิการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
โดยใช้งบประมาณรวมทั้งสิ้น 773,426.-บาท (เจ็ดแสนเจด็หมื่นสามพันสี่ร้อยยีส่ิบหกบาท
ถ้วน)  ดังนี้ 

1. โครงการจัดกจิกรรมค่ายเยาวชน ใช้งบประมาณ   48,580.-บาท 
2. โครงการสายสัมพันธ์ผู้ปกครอง ใช้งบประมาณ 5,300.-บาท 
3. โครงการพัฒนาอัจฉริยะภาพเด็กเลก็ ใช้งบประมาณ 12,218.-บาท 
4. โครงการจัดการแข่งขันกีฬา ศพด. ใช้งบประมาณ 9,050.-บาท 
5. โครงการจัดกจิกรรมวันผูสู้งอายุ ใช้งบประมาณ 21,624.-บาท 
6. โครงการจัดกจิกรรมวันลอยกระทง ใช้งบประมาณ 65,814.-บาท 
7. โครงการจัดกจิกรรมวันเข้าพรรษา ใช้งบประมาณ 14,930.-บาท 
8. โครงการอนุรกัษ์ดนตรีพื้นบ้าน ใช้งบประมาณ 28,690.-บาท 
9. โครงการสนบัสนุนค่าใช้จ่ายบรหิารการศึกษา งบประมาณ 434,400.-บาท 
10. โครงการเฉลมิพระเกียรติเนื่องในโอกาสมหามงคลเฉลมิพระชนมพรรษา  88  พรรษา  

พระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดชมหาราช  5  ธันวาคม   2558 
งบประมาณ 99,890.-บาท 

11. โครงการปกป้องสถาบันส าคัญของชาติ งบประมาณ 32,930.-บาท 
 
โครงการท่ีกันเงินไว้ด าเนินการในถัดไป จ านวน  2   โครงการ ดังน้ี 

1. เครื่องเล่นสไลดเ์ดอร์พรอ้มชิงช้า  งบประมาณ 40,000.-บาท 
2. เครื่องเล่นอโุมงค์  งบประมาณ 50,000.-บาท 
 

2. ด้านความสงบเรียบร้อยของประชาชน  
1. โครงการช่วยเหลือเพื่อบรรเทาสาธารณภัยพิบัติ ใช้งบประมาณในการด าเนินงาน 

19,970.-บาท 
2. โครงการป้องกันและลดอบุัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลปีใหมแ่ละสงกรานต์ โดยศูนย์  

 อปพร.และกู้ชีพ กู้ภัย เทศบาลต าบลพรุพี (ไม่ใช้งบประมาณ) 



3. ส่งเสริมและเพิม่สมรรถนะหน่วยบริการ การแพทย์ฉุกเฉิน (กู้ชีพ-กู้ภัย) ของเทศบาล 
เช่น ส่งเจ้าหน้าที่เข้ารบัการอบรมเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน  จัดหาวัสดุ 
อุปกรณ์ตามมาตรฐานของระบบการแพทย์ฉุกเฉินและสิง่อื่นๆ ที่ทันสมัยและมี
ประสิทธิภาพ 
 

ผลการด าเนินงานงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยอ่ืนๆ เช่น 
 1.โครงการศูนย์ อปพร.ดีเด่น และ อปพร. ดีเด่น ประจ าปี 2559  รับรางวัลศูนย์ อปพร.
ดีเด่น และ อปพร. ดีเด่น  จากศูนย์ อปพร. กลาง กรุงเทพมหานคร 
 2.โครงการปอ้งกันเด็กจมน้ า ประจ าปี 2559 รับรางวัลทีมผู้ก่อการดี (Merit  Maker)
ป้องกันการจมน้ า ปี 2559  (ระดบัทองแดง)  จากกรมควบคุมโรค กระทรวงสาธารณสุข 
 3.โครงการฝึกซ้อมแผนป้องกันและระงบัอัคคีภัยและฝึกซอ้มแผนการอพยพหนีไฟใน
สถานศึกษา  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลพรุพี  
  

3. ด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
1. โครงการวางแผนครอบครัวสุนัขและแมว ป้องกันโรคพิษสุนขับ้า ใช้งบประมาณ 

จ านวน  400.-บาท (สี่ร้อยบาทถ้วน)  และได้รบัการสนับสนุนจากส านักงานปศุสัตว์
อ าเภอบ้านนาสารและจงัหวัดสรุาษฎร์ธานี 

2. โครงการแข่งขันกีฬาประจ าปีเทศบาล ใช้งบประมาณ 45,117.บาท 
3. โครงการแข่งขันกีฬาระหว่างหน่วยงาน ใช้งบประมาณ 47,714.-บาท 
4. โครงการแข่งขันกีฬา พรุพี – ควนศรีเกมส์ ใช้งบประมาณ 7,290.-บาท 

โครงการท่ีด าเนินการโดยใช้งบประมาณของหน่วยงานอ่ืน มีดังน้ี 
1. โครงการผ้าห่มกันหนาว ปี 2559  ได้รับการสนับสนุนผ้าหม่ จ านวน  80  ผืน จาก

ศูนย์คุ้มครองคนไร้ทีพ่ึ่งจงัหวัดสุราษฎร์ธานี 
2. โครงการสง่เสรมิการมีส่วนร่วมของชุมชนในการคัดแยกขยะที่ต้นทาง จ านวน 

392,000.-บาท สนบัสนุนโดยกองทุนสิง่แวดล้อม 
3. โครงการเยาวชนวัยใสห่างไกลยาเสพติด  จ านวน 29,900.-บาท สนับสนุนโดย

ส านักงานป้องกันและปราบปรามยาเสพติด ภาค 8 
4. โครงการเพิม่สมรรถนะด้านการบรหิารจัดการพลงังานครบวงจรในชุมชนระดับต าบล

และวิสาหกิจชุมชุน (SMEs) ประจ าปีงบประมาณ 2559 ท าบันทึกข้อตกลง (MOU) 
ร่วมกับส านักงานพลงังานจังหวัดสุราษฎร์ธานี และกลุ่มวิสาหกิจชุมชนยางพาราต าบล
พรุพ ี

5. โครงการชุมชนจักรยานเพือ่สุขภาวะ จ านวน  50,000  บาท สนับสนุนโดยกองทุน
สนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.)  

6. โครงการหนึง่ครอบครัว หนึ่งป่าชุมชน  ได้รับพันธ์ุไม้ยืนต้น จ านวน  1,000 ต้น  
จากสถานีเพาะช ากล้าไมจ้ังหวัดสรุาษฎร์ธานี 



4. ด้านโครงสร้างพ้ืนฐานสาธารณูปโภค สาธารณูปการและการคมนาคม  
1. โครงการตามเทศบัญญัติท่ีด าเนินการแล้วเสร็จ 

-โครงการก่อสร้างถนนบุกเบิกถนนเลียบคลองสูญ หมู่ที่ 5 บ้านห้วยล่วง  เขต 1  
งบประมาณ 365,000.-บาท  
- ปรับปรุงทีท่ิ้งขยะ  งบประมาณ 20,000.-บาท 
- โครงการต่อเติมอาคารต่อเติมอาคาร ศูนย์พัฒนาเด็กเลก็ งบประมาณ 20,000.-
บาท 

2. โครงการท่ีได้รับเงินอุดหนุนจากหน่วยงานอ่ืน   
     - โครงการก่อสร้างอาคารผูสู้งอายุ งบประมาณ 747,000.-บาท ได้รับการสนบัสนุน
งบประมาณจากกระทรวงพฒันาสงัคมและความมั่นคงของมนุษย์ 
3. โครงการท่ีกันเงินไว้ เพ่ือด าเนินการปีงบประมาณ 2560 จ านวน  11 โครงการ 

งบประมาณด าเนินการ  5,389,195.-บาท (ห้าล้านสามแสนแปดหมื่นเก้าพัน
หน่ึงร้อยเก้าสิบห้าบาทถ้วน) 

 
 
  โครงการกันเงินนอกงบประมาณ   

- โครงการปรับปรงุผิวจราจรแอสฟัลท์ติกคอนกรีต สายช่องช้าง – ศูนย์วิจัยจุฬาภรณ์ 
ม.7 งบประมาณ 2,480,000.-บาท (สองล้านสี่แสนแปดหมื่นบาทถ้วน) 

 
 
 
 
 
 

ประมาณการ จ่ายจริง คงเหลือ

       -โครงการกอ่สร้างขยายผิวจราจรคสล.และจัดท้าฝาปิดรางระบายน า้          

          ถนนพรุพี-ไทรห้องฯ
1,440,000.00 1,436,000.00 4,000.00      แผนงานเคหะและชุมชน/งานไฟฟ้าและถนน

      -โครงการกอ่สร้างถนนผิวจราจร คสล.ซอยศรัทธา ม.2 899,000.00    899,000.00    -               แผนงานเคหะและชุมชน/งานไฟฟ้าและถนน

      -โครงการกอ่สร้างถนนผิวจราจร คสล.(ล้าเลียง) ซ.อ่าวเจริญ ม.4 206,000.00    180,000.00    26,000.00    แผนงานเคหะและชุมชน/งานไฟฟ้าและถนน

      -โครงการกอ่สร้างถนนผิวจราจร คสล.ซ.เกาะแกว้ ม.5 566,000.00    566,000.00    -               แผนงานเคหะและชุมชน/งานไฟฟ้าและถนน

      -โครงการกอ่สร้างถนนผิวจราจร คสล. ซอยเขาตก ม.7 750,000.00    750,000.00    -               แผนงานเคหะและชุมชน/งานไฟฟ้าและถนน

      -โครงการกอ่สร้างปรับปรุงถนนผิวจราจร คสล. (ล้าเลียง) ซ.ล้าเลียงผลผลิต ม.7 250,000.00    229,000.00    21,000.00    แผนงานเคหะและชุมชน/งานไฟฟ้าและถนน

      -โครงการกอ่สร้างถนนผิวจราจร คสล. ซ.พ่อเข้ม ม.3 750,000.00    750,000.00    -               แผนงานเคหะและชุมชน/งานไฟฟ้าและถนน

      -โครงการกอ่สร้างวางท่อระบายน า้ คสล.และขุดรางระบายน า้ในเขตฯ 42,200.00      42,200.00      -               แผนงานเคหะและชุมชน/งานไฟฟ้าและถนน

      -โครงการซอ่มแซมเสน้ทางคมนาคมในเขตเทศบาล จ้านวน 15สาย 333,000.00    333,000.00    -               แผนงานเคหะและชุมชน/งานไฟฟ้าและถนน

      -โครงการกอ่สร้างขยายท่อเมนจ่ายน า้ประปา ม.6 108,700.00    103,295.00    5,405.00      แผนงานการพาณิชย์/งานกจิการประปา

      - โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์แหล่งท่องเท่ียวเชิงประวัติศาสตร์บ้านช่องช้าง 100,700.00    100,700.00    -               แผนงานการศกึษาฯ /งานวิชาการวางแผนฯ

รวมค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง (กองช่าง) 5,445,600.00 5,389,195.00 56,405.00    -                                                                    

รายจา่ยตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2558 - 30  กันยายน  2559



5. ด้านพัฒนาสังคมและส่งเสรมิสวัสดิการ 
1. โครงการจัดกจิกรรมวันเด็กแหง่ชาติ ใช้งบประมาณ 70,132.-บาท 
2. สนับสนุนการดูแลสวัสดิการ ผู้สงูอายุ  ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส  โดยการเบิกจ่ายเบี้ย

ยังชีพผู้สงูอายุ ผูพ้ิการและผู้ด้อยโอกาส ผู้ป่วยเอดส์ ตามนโยบายรัฐบาล  ภายใน
วันที่  10 ของทุกเดือน  งบประมาณ 7,327,300.-บาท 
 
โครงการท่ีด าเนินการโดยใช้งบประมาณของหน่วยงานอ่ืน มีดังน้ี 

1.  โครงการส่งเสริมพลังภูมปิัญญาผูสู้งอายุ (ถ่ายทอดภูมิปญัญาการร ามโนราห์แบบ
โบราณ โดยครูภูมปิัญญา และภูมิปัญญาการตีกลองยาว) จ านวน  4,000.-บาท  
สนับสนุนโยส านักงานพฒันาสงัคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

2. โครงการสงูวัยใส่ใจลูกหลาน (เล่าขานนิทานพื้นบ้านและเรียนรู้ภูมิปัญญาพื้นบ้าน) 
จ านวน  8,000.-บาท สนับสนุนโดยส านักงานพฒันาสงัคมและความมั่นคงของ
มนุษย์จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

  
6. ด้านส่งเสริมวิสาหกิจชุมชนและส่งเสริมอาชีพ  

1. โครงการฝึกอบรมกรรมการเครือข่ายการท่องเที่ยวโดยชุมชน (CBT) ใช้งบประมาณ 
25,000.-บาท   
 ซึ่งกลุ่มท่องเที่ยวโดยชุมชนหมู่บ้านประวัติศาสตร์บ้านช่องช้าง ได้รับเครื่องหมาย
มาตรฐานการท่องเที่ยวไทย ด้านที่พักสัมผัสวิถีชีวิตชุมชน (Home Stay) โดยนางกอบ
กาญจน์ วัฒนวรางกูร รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา เมื่อวันที่ 5 
กันยายน 2559  และกลุ่มท่องเที่ยวโดยชุมชนบ้านช่องช้างเป็น 1 ใน 100 ชุมชนดีเด่น
ตามโครงการประกวด "ชุมชนประชารัฐ ออมสินสีชมพู" โดยเทศบาลต าบลพรุพีให้การ
สนับสนุนการด าเนินงานมาตลอด 
 

โครงการท่ีด าเนินการโดยใช้งบประมาณของหน่วยงานอ่ืน มีดังน้ี 
1. โครงการแนะแนวอาชีพผู้ไม่อยู่ในระบบการจ้างงาน (กจิกรรมเพิ่มอาชีพ เพิ่มรายได้) รุ่นที่ 

1 /2559  อาชีพเพาะเห็ดนางฟ้า จ านวน  40,000.-บาท สนับสนุนโดยส านักงาน
จัดหางานจังหวัดสรุาษฏร์ธานี 

 
7. ด้านพัฒนารายได้และเสริมสรา้งเทศพาณิชย ์

  1. โครงการจัดท าป้ายประชาสัมพันธ์ภาษี งบประมาณ 9,750.-บาท 
  2. โครงการรบับริการช าระภาษีนอกสถานที่และนอกเวลาราชการ หมู่ที่ 1 – 7 เพื่อเพิม่
ประสิทธิภาพในการจัดเกบ็ภาษีและอ านวยความสะดวกแกป่ระชาชน ไม่ใช้งบประมาณ 
  3. โครงการจัดหาครุภัณฑ์ส าหรบัการจัดเก็บค่าน้ าประปาด้วยระบบคอมพิวเตอร์ 
งบประมาณ 4,900.-บาท 
  



8. ด้านส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 
1. โครงการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินและบูรณาการแผนด าเนินโครงการจัดท าแผนพัฒนา 3 ปี 

(2560 – 2563)  โดยการประชุมประชาคมต าบล  การสนับสนุนการขับเคลื่อนในการการ
ท าแผนชุมชนสู่การพัฒนาท้องถ่ินและจังหวัดแบบบูรณาการ  (ไม่ใช้งบประมาณในการ
ด าเนินงาน)  

2. จัดให้มีผู้แทนชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผนพัฒนา แผนจัดซื้อจัดจ้างและจัดตั้งเป็น
คณะกรรมการที่ปรึกษาเทศบาลในด้านต่างๆ  

 
  9.ด้านพัฒนาการเมืองและด้านบริหารจัดการ   
  1. ส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรทุกคนได้เข้ารับการอบรม ศึกษาดูงาน เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานและพัฒนาเทศบาลให้ก้าวหน้า งบประมาณ 587,086.67.-บาท 
  2. มีการปรับปรุงโครงสรา้งสว่นราชการ และสนับสนุนบุคลากรให้มีความก้าวหน้าในต าแหน่ง เพื่อ
เป็นขวัญและก าลังใจแก่บุคลากร   
  3. มีการมอบเกียรติบตัรพนักงานดีเด่นเทศบาลต าบลพรุพี  เพื่อยกย่องและเป็นเกียรติแก่พนักงาน
ที่ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ เสียสละและทุ่มเทในการปฏิบัติหน้าที่ ในพิธีการจัดงานวันพ่อประจ าปี 2558 
  4. เพิ่มประสิทธิภาพในการบริการประชาชน  สนับสนุนให้มีการใช้เทคโนโลยีและการสื่อสารที่
ทันสมัย เช่น การประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารที่รวดเร็ว โดยโปรแกรมไลน์ เฟสบุค การใช้เวปไซด์ในการรับเรื่อง
ร้องเรียนร้องทุกข์ 
  5. โครงการจัดซื้อจัดหาวัสดุครุภัณฑ์ เพื่อใช้ในการปฏิบัติงานและเพิ่มประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน งบประมาณ จ านวน 2,221,216.76.-บาท 
   
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  งบประมาณท่ีอุดหนุนให้ส่วนราชการและหน่วยงานในพ้ืนท่ีเพ่ือพัฒนาและส่งเสริมการ
ด าเนินงานให้เกิดประโยชน์แก่ท้องถิ่น งบประมาณ จ านวน 3,791,201.46.-บาท รายละเอียดมีดังน้ี 
     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมวดเงินอุดหนุน

     ส านักงานปลัด ประมาณการ จ่ายจรงิ คงเหลือ

      -อุดหนุนศูนย์ขอ้มลูขา่วสารการจดัซื อจดัจา้งอ้าเภอบ้านนาสาร 20,000.00           20,000.00           -                   แผนงานบริหารงานทัว่ไป/งานบริหารทัว่ไป

      -อุดหนุนการพัฒนาสาธารณสขุมลูฐานในเขตเทศบาล 105,000.00         105,000.00         -                   แผนงานสาธารณสขุ/งานบริการสาธารณสขุและงานสาธารณสขุอ่ืน

      -อุดหนุนอ้าเภอบ้านนาสาร ส้าหรับจดังานรัฐพิธี 10,000.00           -                       10,000.00       แผนงานสร้างความเขม้แขง็ของชุมชน/งานสง่เสริมและสนับสนุนความฯ

รวมเงินอุดหนุน (ส านักงานปลัด) 135,000.00         125,000.00         10,000.00       -              

     กองการศึกษา

      -อุดหนุนเป็นคา่ใช่จา่ยในโครงการพัฒนาทักษะความรู้สูส่ากล 269,880.00         269,880.00         -                   แผนงานการศกึษา/งานศกึษาไมก่า้หนดระดบั

      -อุดหนุนสนับสนุนอาหารกลางวันให้แกเ่ดก็เลก็ เดก็อนุบาล และเดก็ ป1-ป6 1,616,000.00     1,596,000.00     20,000.00       แผนงานการศกึษา/งานระดบักอ่นวัยเรียนและประถมศกึษา

      -อุดหนุนโครงการป้องกนัและแกปั้ญหายาเสพติดในสถานศึกษา ในต้าบลพรุพี 25,000.00           25,000.00           -                   แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมฯ/งานกฬีาและนันทนาการ

      -อุดหนุนกจิกรรมวันสารทไทย 35,000.00           35,000.00           -                   แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมฯ/งานศาสนาและวัฒนธรรมทอ้งถิน่

รวมเงินอุดหนุน (กองการศึกษา) 1,945,880.00     1,925,880.00     20,000.00       -              

     กองช่าง

      -อุดหนุนการไฟฟ้าสว่นภูมภิาคอ้าเภอบ้านนาสาร 1,367,863.00     1,105,419.84     262,443.16     แผนงานเคหะและชุมชน/งานไฟฟ้าและถนน

      -อุดหนุนการไฟฟ้าสว่นภูมภิาคอ้าเภอบ้านนาสาร (งานพาณิชย์) 1,000,000.00     634,901.62         365,098.38     แผนงานการพาณิชย์/งานกจิการประปา

รวมเงินอุดหนุน (กองช่าง) 2,367,863.00     1,740,321.46     627,541.54     

รวมหมวดเงินอุดหนุน 4,448,743.00 3,791,201.46 657,541.54 -          -          



กราฟสรปุผลการปฏบิตัิงานตามนโยบายที่ไดแ้ถลงต่อสภา จ านวน  9  ด้าน 
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