
การขับเคลื่อนจริยธรรมของเทศบาลตำบลพรุพี 
กิจกรรมที่ 1 

การดำเนินการตามประมวลจริยธรรมของผู้บริหารท้องถิ่น (นายกเทศมนตรีตำบลพรุพี) 
ผู้บริหารท้องถิ่นพึงปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ มีจิตสำนึกที่ดี และรับผิดชอบต่อหน้าที่ โดยไม่

เรียก รับ หรือยอมจะรับทรัพย์สิน หรือประโยชน์อื่นใดสำหรับตนเองหรือผู้อ่ินในประการที่อาจทำให้
กระทบกระเทือนต่อการปฏิบัติหน้าที่  เช่น ประกาศเจตนารมณ์นโยบาย NO GIFT POLICY จากการปฏิบัติ
หน้าที่ของพนักงานเทศบาลและบุคลากรเทศบาลตำบลพรุพี ประจำปี พ.ศ.2568 “งดให้ งดรับ” ของขวัญ 
รวมถึงผลประโยชน์อื่นใด ในเทศบาลต่างๆ เพ่ือเสริมสร้าง วัฒนธรรมการทำงานอย่างโปร่งใส 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
กิจกรรมที่ 2 
 การจัดตั้งธนาคารขยะ 

จัดทำบริการสาธารณะ และกิจกรรมสาธารณะ ต้องคำนึงถึงคุณภาพชีวิตโดยการจัดกิจกรรมรณรงค์
สร้างกระแสการกำจัดและทำลายแหล่งเพราะพันธุ์ลูกน้ำยุงลาย ป้องกันควบคุมโรค โดยทางเทศบาลตำบล 
พรุพี เพื่อรณรงค์ให้ประชาชนในพื้นที่ตระหนักต้องโรคที่จะเกิดขึ้นตามมา ซึ่งถือว่าเป็นประมวลจริยธรรมข้อ
หนึ่งที่พนักงานส่วนท้องถิ่นจะต้องดำเนินการ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



กิจกรรมที่ 3  
กิจกรรมถวายความจงรักภักดีและเทิดทูนไว้ซึ่งสถาบันพระมหากษัตริย์  
กิจกรรมถวายความจงรักภักดีและเทิดทูนไว้ซึ่งสถาบันพระมหากษัตริย์  ทั้งประมวลจริยธรรมของ

ผู้บริหารท้องถิ่น ประมวยจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น และประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น ซึ่งให้ยึดมั่น
ในสถาบันหลักของประเทศ อันได้แก่ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข โดยเทศบาลตำบลพรุพี ได้แสดงถึงความจงรักภักดี ด้วยการเข้าร่วมพิธีกรรม
ต่างๆ เช่น วันเฉลิมพระชนมพรรษาฯ เป็นต้น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



กิจกรรมที่ 4  

เมื่อวันที่ 12 ธันวาคม 2567  เทศบาลตำบลพรุพีได้จัดประชุมประจำเดือน ประจำเดือนธันวาคม 
2567 ซึ่งเป็นปีงบประมาณ พ.ศ.2568 ในการประชุมครั้งนี้ นายสมคิด  ดำฉวาง นายกเทศมนตรี
ตำบลพรุพี ได้มอบหมายให้ นายมณเฑียร  คงจรัส  หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล พูดในที่ประชุมเรื่อง
ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่นโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาศักยภาพของบุคลากรและ
ส่งเสริมให้บุคลากรเกิดจิตสํานึกที่ดีควบคู่ไปกับการให้ความสำคัญในการปลูกฝังค่านิยมคุณธรรม 
จริยธรรมในการปฏิบัติงาน ในการนี้ นายสมคิด ดำฉวาง นายกเทศมนตรตีำบลพรุพี  ได้มอบนโยบาย
ในการปฏิบัติราชการของเทศบาลตำบลพรุพี   ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 และได้ประกาศ
เจตนารมณ์ นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อเป็นการประกาศเจตนารมณ์นโยบายในการต่อต้านการทุจริตว่า เทศบาลตำบลพรุพี 
เป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคน ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ทั้ง
ในขณะ/ก่อน/หลังปฏิบัติหน้าที่ ในทุกโอกาสและทุกเทศกาล เพื่อป้องกันหรือลดโอกาสที่จะเกิดการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ อันอาจมีผลต่อการใช้ดุลยพินิจหรือการตัดสินใจในการปฏิบัติหน้าที่อย่าง
ไม่เป็นธรรม หรือเกิดผลประโยชน์ทับซ้อนในรูปแบบต่างๆโดยคณะผู้บริหาร พนักงานเทศบาล และ
เจ้าหน้าที่ทุกคนจะถือปฏิบัติตามนโยบายอย่างเคร่งครัดและจะปฏิบัติตนตามระเบียบกฎหมายที่
เกี่ยวข้องเพื่อเป็นแบบอย่างที่ดี ต่อไป 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
วันประจำเดือน วันที่ 24 มกราคม 2567 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


